                                                                                                                                                                

ЕРШОВСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА
ВЯТСКОПОЛЯНСКОГО РАЙОНА КИРОВКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ
          
	 28.05.2021
	
	№
	[bookmark: _GoBack]       13


с.Ершовка
                       
О внесении изменений и дополнений в  Положение о муниципальной службе муниципального образования Ершовское сельское поселение 
Вятскополянского района Кировской области

 	В соответствии  с Законом Кировской области  от 24.02.2021 № 447-ЗО «О внесении изменений в отдельные законы Кировской области в части представления сведений о цифровых финансовых активах и цифровой валюте», принимая во внимание экспертное заключение Министерства юстиции Кировской области от 28.04.2021 № 1496-47-07-03, целях приведения нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством  сельская  Дума РЕШИЛА:
1. Внести в "Положение о муниципальной службе муниципального  образования Ершовское сельское поселение Вятскополянского района Кировской области», решение  Ершовской сельской Думы от 24.12.2020 № 35 ( в редакции решений Ершовской сельской Думы от 30.03.2021 № 2 ) следующие изменения и дополнения: 
1.1. часть 3 статьи 7  Положения изложить в следующей редакции :
«3. В число типовых квалификационных требований к высшим, главным и ведущим должностям муниципальной службы по уровню профессионального образования входит наличие высшего образования, к старшим и младшим должностям муниципальной службы – среднего профессионального образования»;
         1.2. части 5,6 статьи 7 Положения  исключить:
         1.3. пункт 4 части 1 статьи 12 Положения изложить в следующей редакции :
 «4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинской организации. Порядок прохождения диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицинской организации устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти»;
1.4. статью 12 Положения дополнить частью 1.1 следующего содержания:
«Гражданин не может быть назначен на должности председателя, заместителя председателя и аудитора контрольно-счетного органа муниципального образования, а муниципальный служащий не может замещать должности председателя, заместителя председателя и аудитора  контрольно –счетного органа муниципального образования в случае близкого родства  или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры ,родители, дети супругов и супруги детей) с председателем представительного органа муниципального образования, главой муниципального образования, главой местной администрации, руководителями судебных и правоохранительных органов, расположенных на территории соответствующего муниципального образования»;
1.5  часть 3 статьи 12 Положения изложить в следующей редакции :
«3.Муниципальный служащий, являющийся руководителем органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования, заместитель указанного муниципального служащего в целях исключения конфликта интересов не могут представлять интересы муниципальных служащих в выборном профсоюзном органе данного органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования в период замещения ими  соответствующей  должности.»;
1.6  пункт 2 часть1 статьи 13 Положения исключить ;
1.7  часть 1 статьи 13 дополнить пунктом 3.2 в следующей редакции: 
« 3.2)  быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены или подконтрольны ему, если иное не предусмотрено федеральными законами»;
1.8  пункт 4 части 1 статьи 13 Положения изложить в следующей редакции:
«4)  получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, избирательную комиссию муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации. Муниципальный служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой или с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации»;
1.9.  в части 7 статьи 14 Положения после слов «налоговую или иную охраняемую законом тайну,» дополнить словами «информации о цифровых финансовых активах, содержащейся в записях информационной системы, в которой осуществляется выпуск финансовых активов,»;
1.10 в части 8, 9, 11 статьи 14 Положения после слов « главы местной администрации» исключить слова «по контракту,»;
1.11  пункт 4 части 1 статьи 18 исключить.
        2. Опубликовать (обнародовать)  настоящее решение в Информационном бюллетене и разместить на официальном сайте муниципального образования Вятскополянский муниципальный район.
        3.  Настоящее решение вступает в силу в соответствии с действующим законодательством.


Председатель  Ершовской
сельской  Думы                                                                         Н.М. Устинова

Глава Ершовского  
сельского  поселения                                                                 Р.М. Шарипов  






























